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APRENDIENDO LO QUE YA SABEMOS

La sociedad y el pueblo necesitamos y queremos una sociedad que recompense el
trabajo, que nos proteja de las desgracias y les dé a nuestros hijos una oportunidad
de sequir adelante y progresar; sin embargo, una elite financiera en complicidad con
un grupo religioso radical fundamentalista (OPUS DEI) y una clase politica corrupta
y servil ha capturado el gobierno y las politicas gubernamentales que subsidian a los
grandes intereses -mineros, bancarios, empresas transnacionales-TLC)
empobreciendo aun mas nuestros niveles de vida y socavando nuestro sistema de
vida de convivencia civil y democratica; destruyendo nuestra economia creando
inestabilidad e inequidades, ejemplarizado por la vergonzosa migracion masiva de
mas de 4 millones de peruanos, que por falta de oportunidades han tenido que
emigrar forzosamente de nuestra patria.

Estas fuerzas economicas, religiosas-ideologicas y politicas han debilitado nuestra
Nacién, han desmantelando el gobierno (privatizaciones y el sistema econdmico
mixto), sometiéndola a intereses empresariales multinacionales “grupos econémicos
de poder” y fanaticos fundamentalistas religiosos y econémicos, defensores de un
capitalismo salvaje, irresponsable y antinacional; en lugar de una verdadera
economia de mercado socialmente responsable en la que se premie el trabajo, el
esfuerzo la creatividad y se promueva la JUSTICIA SOCIAL.

Debemos hacer un analisis, sobrio, analitico, histérico e informado de tal forma que
podamos ver las causas, evoluciones y tendencias de las fuerzas econdémicas
financieras sociales y politicas de la pasada centuria para asi poder proyectarnos en
esta que comienza.

Desde las politicas regulatorias que favorecen y subsidian a la banca comercial y la
rescatan cuando entran en desfalco (banco Wiesse sudameris), a los sistemas
impositivos confiscatorios y depredadores (SUNAT) que se ensafian con el pequefio
y mediano comerciante y al mismo tiempo favorecen y exoneran de impuestos a las
transnacionales mineras; y que en una forma demencial ponen a la Nacién Peruana
y sSus recursos, a la venta, al “mejor postor’ siguiendo directrices de
PRIVATIZACION y DESNACIONALIZACION, ausencia de SISTEMAS DE SALUD,
EDUCACION, SEGURIDAD SOCIAL, CIUDADANA, PROTECCION DE
NUESTROS RECURSOS NATURALES, ECOSISTEMAS, DEFENSA NACIONAL.
Para intentar la destruccion del sentido de identidad nacional y ser presa facil de
estas fuerzas, que controlan nuestra economia, mas nunca de nuestro destino que
nos pertenece a todos y a cada uno de nosotros y de nuestras generaciones
venideras.

¢,Cuan equivocados Yy serviles pueden ser estos llamados “lideres” cuyos limites de
entreguismo y servilismo solo es superado por su avaricia, deshonestidad y
corrupcion?

La necesidad de reconstruir nuestro sistema econdmico que ha afectado y
fracturado nuestro sistema social; este tejido y red social, es vital, para que sea
posible una convivencia, desarrollo social, econémico, pacifico, justo, predecible y
sostenido, de y para TODOS LOS PERUANOS.

La economia de MERCADO sola puede producir riqueza pero, sola nunca produce
justicia y niveles y calidad de vida decentes, que respeten la dignidad del ser




humano, esa debe ser la responsabilidad y deber del ESTADO, en una verdadera
democracia representativa (no el espectaculo circense de los legisladores y
representantes de turno).

iSIEMPRE HAY ESPERANZA! (es lo ultimo que se pierde) la persona y el pueblo
gue perdioé su esperanza ya no tiene nada mas que perder jya lo perdio todo! Es a
través del arma democratica el VOTO! ¢;Como lograremos recuperarnos de las
calamidades presentes y las que aun nos esperan sino rectificamos? el mensaje es
claro apurémonos, {EL MOMENTO ES AHORA!

BCRP "ASALTADO"

(BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU)

POR DELINCUENCIAL NEPOTISMO
POR PATRICIA VASQUEZ SALINAS

800 Trabajadores del BCR del Peru son familiares entre si: hermanos, hijos,
conyuges, primos, cufiados, yernos, suegros, sobrinos

El BCR es una estratégica Entidad gubernamental que ha sido practicamente
"tomada” por increible nepotismo.

Las planillas de remuneraciones del Banco Central de Reserva del Peru (BCRP) le
cuestan anualmente al pais, 130 millones de nuevos soles, que son repartidos entre
1,027 trabajadores, de los cuales cerca de 800 son familiares. De acuerdo a una
investigacion de la Comision de Fiscalizacion del Congreso de la Republica, ante
una denuncia de nepotismo en el 2001, se confirmo la existencia de 104 conyuges,
154 hermanos, 124 cufados, 80 primos hermanos, 14 padres e hijos y 38 tios con
sobrinos, es decir, un total de 514 emparentados desconociéndose, aun, las cifras
de los suegros, yernos, convivientes, ahijados, padrinos, compadres, etc., etc., etc.

No es dificil deducir las razones que ha provocado este vergonzoso favoritismo
familiar, si en el BCRP cobran dobles sueldos que ellos mismos acuerdan, tales
como el del presidente que es de 60,000 nuevos soles (1 persona); directores
48,000 (6 personas); el gerente general 42,000 (1 persona); el gerente 38,000 (26
personas); el sub gerente 24,000 (35 personas); el asignado, en destaque o con
licencia 16,000 (60 personas); el jefe de departamento, supervisor de area,
funcionario, especialista o profesional 15,000 (330 personas); el técnico o
especialista administrativo 12,000 (300 personas); el supervisor técnico o auxiliar
10,600 (161 personas); las secretarias 9,900 (120 personas); el operativo o
industrial 7,000 (60 personas).




A continuacion, los nombres y cargos estratégicos que ocupan dentro del BCRP, de
solamente un 30% de los trabajadores- familiares que son parte de las "argollas”
gue manejan la institucion mas poderosa del pais, quienes practicamente se
convierten en una suerte de mafia organizada en este Organismo Autébnomo del
Estado o ¢,"Banco Familiar de Reserva del Peri?"

1.EL2 VECES PRESIDENTE DEL DIRECTORIO, Richard Webb Duarte,
funcionario publico con doble nacionalidad, peruana y britanica, es conyuge de su
ex ASISTENTE DE PRESIDENCIA, Josefina C. De Webb, quien disfrutaba de
largas licencias con goce de haberes, y actualmente de cédula viva.

2. EL GERENTE DE COORDINACIONES PARLAMENTARIAS, Manuel Ruiz-
Huidobro Cubas, es cuiiado del GERENTE CONSULTOR, Pedro Arnillas Gamio,
quien a su vez, es primo de los EMPLEADOS Jorge Gonzales Ruiz Huidobro y
MARIA Gonzales Ruiz Huidobro, y tio de la SECRETARIA DE COORDINACIONES
PARLAMENTARIAS, Maria Gonzales Stewart.

3. EL JEFE DE RELACIONES INSTITUCIONALES, José Moisés Rocca Espinoza,
es primo de la AUXILIAR DE ADMINISTRACION, Rosa Rocca Dam y del ex
FUNCIONARIO DE OPERACIONES INTERNACIONALES, Luis Eduardo Rocca
Plascencia.

4. El FUNCIONARIO DE COORDINACIONES PARLAMENTARIAS, Mario Esteban
Torres Alva, es hermano del FUNCIONARIO DE LA CASA NACIONAL DE LA
MONEDA (Gerencia de Tesoreria), Edgardo Torres Alva.

5. El SUB GERENTE DE DEFENSA NACIONAL, Hernan Lebran Madre, es primo
hermano del FUNCIONARIO DE BOVEDA Y VALORES, Gary Cronwell Brandon
Pastor; ademas, los dos primeros son sobrinos del EX FUNCIONARIO Joseé
Fernando Magde de la Cotera, y éste es primo del JEFE DE CAJA, Guillermo de la
Cotera Gutiérrez, y de la ex JEFA DE EMISION DE CIRCULANTE, Elsa de la
Cotera.

6. EIl GERENTE GENERAL, Renzo Guillermo Rossini Mifian, es cényuge de la
empleada Monica Medina Trivefo.

7. El SUB GERENTE DF PERSONAL, Lizardo Eslava Robles, es primo hermano del
RESPONSABLE DE CAUDALES, Isaac Robles Smithson.

8. La FUNCIONARIA DEL DEPARTAMENTO DE RELACIONES INDUSTRIALES,
Flora Salcedo Kuljevan, es conyuge del abogado de la GERENCIA LEGAL,
Florencio Portocarrero Suarez.

9.La FUNCIONARIA DEL DEPARTAMENTO DE REMUNERACIONES, Inés
Carrera Ballesteros, es suegra DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACION DEL CIRCULANTE, Javier Afiorga Valenciano al que siempre lo
vemos explicando sobre los billetes falsos en los medios de comunicacion.




10. LA GERENTE, Marylin Choy Chong, es hermana de la SUB GERENTE DEL
SECTOR EXTERNO, Gladis Choy Chong.

11. EL JEFE DE RELACIONES INDUSTRIALES, Juan Fernando Arias Haimberger,
es hermano de la JEFA DE CREDITO, Rosa Aida Arias Haimberger, y cufiado del
JEFE DE ARCHIVO CENTRAL, José Luis Demichelli éste, a su vez, es primo del
FUNCIONARIO DE AUDITORIA, David Demichelli Campodonico, y éste es cufiado
del FUNCIONARIO DE ACUERDOS INTERNACIONALES, Enrique Vergara
Belaunde.

12. LA GERENTE DE ADMINISTRACION, Margarita Imano Konno, amiga y vecina
de la infancia de la familia Fujimori Fujimori, conjuntamente con el GERENTE DE
CONTABILIDAD, Augusto Mouchard Ramirez, quien es hermano del PARROCO DE
LA IGLESIA SANTA ANA, donde se falsificé la partida de bautizo del préfugo
Alberto Fujimori.

13. EL SUB GERENTE DE PRESTACIONES AL PERSONAL, Miguel Enrique
Fuentes-Castro Godoy, es cufiado del FUNCIONARIO TECNICO, Luis Enrique
Dulanto Herz, quien, a su vez, es primo hermano del JEFE DE PRESUPUESTO,
Victor Hugo Centurion Dulanto; pero Luis Dulanto Herz es, también, cuiiado del
FUNCIONARIO DE AUDITORIA, Juan Orlando Morén Pizarro y, ademas, es primo
hermano del JEFE DE ANALISIS DE OPERACIONES CAMBIARIAS, Guillermo
Fuentes-Castro Flores.

14. EL SUBGERENTE DE SERVICIOS GENERALES, Juan Francisco Hudwalker
Quifiones, es primo hermano del GERENTE ASESOR DE GERENCIA GENERAL
Y EX GERENTE DE PERSONAL, Jorge Quifilones Baldomar.

15. EL JEFE DEL DEPARTAMENTO TECNICO DE COMUNICACIONES Y
ELECTRONICA, Marcos Yoshida Nakashima, es conyuge de la JEFA DEL
DEPARTAMENTO DE PLANEAMIENTO Y ADMINISTRACION DE LA
INFORMACION, Angela Yshibashi Matsuoka.

16. EL JEFE DE RELACIONES LABORALES, Richard Tori Bernaola, es cényuge
de la SECRETARIA Elizabeth Ballardo Rueda, también es primo hermano de la
SECRETARIA DE GERENCIA Mariella Tori Devoto y es concufiado del AUXILIAR
DE DESPACHO NUMERARIO, Elsa Isabel Vargas Montalva y de la SECRETARIA
DE CORRESPONDENCIA, Sandra Ferndndez Bardales.

17. EL GERENTE ASESOR DE GERENCIA, Héctor Manuel de los Rios Wolls, es
hermano de la SECRETRARIA DE LA GERENCIA DE TESORERIA, Juana Rosa de
los Rios Wolls.

18. EL GERENTE CENTRAL ADMINISTRATIVO, Armando Arteaga Quifie, es
primo hermano del ABOGADO DE LA SUBGERENCIA LEGAL, Walter Arteaga
Elguedas, y es cufiado del TECNICO DE COMUNICACIONES, Ricardo Julio Cortéz
Roca.




19. LA JEFA DE LA REVISTA INSTITUCIONAL, Maria Fernanda Changanaqui
Armendariz, es conyuge del FUNCIONARIO Alejandro Campos Pineda y prima del
AUXILIAR Juan Carlos Changanaqui Rea.

20. SECRETARIA DE RELACIONES INSTITUCIONALES, Martha Sueyras Valverde
es hermana de la FUNCIONARIA DE PROCEDIMIENTOS, Maria del Pilar Sueyras
Valverde y ésta es conyuge del FUNCIONARIO DE CURSOS DE EXTENSION,
Jorge Humberto Cava Arangoytia.

21. EL GERENTE ASESOR DE LA PRESIDENCIA, Felipe Cabrecos Revilla, es tio
de la FUNCIONARIA DEL DEPARTAMENTO DE INVERSIONES
INTERNACIONALES, Maria Cabrecos Valgafion y de la FUNCIONARIA Maria del
Pilar Cabrecos Gonzales.

22. EL FUNCIONARIO DE LA SUB GERENCIA LEGAL, Mario Augusto Suarez
Quijano, es SUEGRO del JEFE DE OPERACIONES, Juan José Urbina Tapia y
padre del JEFE DE PROGRAMACION Y CONTROL, Mario Eduardo Bengoa.

23. LA AUXILIAR DE PERSONAL, Teresa Rizo-Patron Rizo-Patréon, es hermana
del FUNCIONARIO DE AUDITORiA, Luis Rizo-Patréon Davila.

24. EL JEFE DE INVENTARIO Y ABASTECIMIENTO, Francisco Pegorari Gomez,
es tio de la SECRETARIA DE GERENCIA, Lilia Jesus Ugaz, quien es, a su vez,
prima de la JEFA DE CABLES, Maria Julia Sepulveda Ugaz.

25. LA SECRETARIA DE GERENCIA GENERAL, Teresa Ledén Reinoso, es
hermana de la SECRETARIA DE RELACIONES INDUSTRIALES, Aida Ledn
Reinoso.

26. EL EX VICEPRESIDENTE, Mario Tovar Velarde, es tio de la EMPLEADA
Patricia Tovar Rodriguez.

27. EL GERENTE DE DEFENSA NACIONAL Y ASESOR DE PRESIDENCIA, Pedro
Mejia Lopez, es cufiado del JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO,
Luis Alberto Carranza Escobedo.

28. EL FUNCIONARIO DE AUDITORIA Luis Alberto Barraza Hernandez es tio del
INDUSTRIAL DE LA GERENCIA DE TESORERIA (Casa Nacional de Moneda)
Justo Barraza Sanchez.

29. EL JEFE DE PROGRAMACION Y CONTROL EN LA GERENCIA DE
TESORERIA (Casa Nacional de Moneda), Teobaldo Julio Ulloa Ojeda, es tio de las
SECRETARIAS DE GERENCIA, Patricia Ulloa Alzamora y Nella Ulloa Schiantarelli.

30. LA EX JEFA DE LICITACIONES Y ABASTECIMIENTO, Ana Maria Tapia Huby,
es sobrina del EX GERENTE Carlos Huby Bravo de Rueda y es cényuge del
GERENTE DE CUENTAS CORRIENTES, Héctor Schiantarelli Plascencia, y éste es




sobrino del ASESOR DE LA GERENCIA GENERAL, Carlos Eduardo Pereyra
Plascencia.

31. EL GERENTE DE CONTABILIDAD Y SUPERVISION, Emilio Alberto Pallete
Celli, es primo hermano de la JEFA DE INFORMACION Y DOCUMENTACION
(Biblioteca), Maria del Pilar Prieto Celli, y concuiiado del EX GERENTE DE LA
SUCURSAL DE IQUITOS, José Luis Dapino Jaramillo.

32. EL FUNCIONARIO DE LA GERENCIA DE TESORERIA (Casa Nacional de
Moneda), Mario Fernando Varela Revilla, es conyuge de la SECRETARIA DE
GERENCIA, Irma Rosa Llanos Delgado y cufiado del EMPLEADO DE AUDITORIA
INTERNA, José Anibal Llanos Delgado.

33. EL JEFE DE PROCESAMIENTO NUMERARIO, Francisco Jaime Escalante
Munayco, es hermano de la FUNCIONARIA DE PROGRAMACION Y CONTROL,
Iris Marina Solar Munayco.

34. LA FUNCIONARIA DEL SECTOR SOCIAL, Maria Guabloche Colunga es
hermana de la ASISTENTE DE LA REVISTA INSTITUCIONAL, Ruth Mariza
Guabloche Colunga.

35. LA SECRETARIA DE LA SUBGERENCIA DE PERSONAL, Flor de Maria
Risemberg Prieto, es hermana del AGENTE DE SEGURIDAD, Carlos Hugo
Risemberg Prieto.

36. LA JEFA DE SUCURSALES, Zoila Documet Reéategui es hermana de la
FUNCIONARIA DE ADMINISTRACION, Iris Documet Reéategui, y ambas son tias
del AUXILIAR DE TESORERIA, Javier documet Aliaga.

37. EL SUB GERENTE DE INVERSIONES INTERNACIONALES, Carlos Augusto
Ballébn Avalos, es conyuge de la FUNCIONARIA DE CONTABILIDAD, Margarita
Bordo Calixto.

38. EL SUB GERENTE DE CREDITOS Y SERVICIOS, Luis Martinez Green, es tio
de la JEFA DE OPERACIONES, Carmen Green Zevallos y de la FUNCIONARIA,
Hortensia Green Zevallos.

39. EL JEFE DE INVERSIONES INTERNACIONALES, Gonzalo Javier Iparraguirre
Leandro, es hermano de la FUNCIONARIA DEL MUSEO, Maria Cecilia Iparraguirre
Leandro y estos son sobrinos de la SECRETARIA DE PRESIDENCIA, Carmen
Leandro Acevedo.

40. LA SECRETARIA DE SECRETARIA GENERAL, Elizabeth Jordan Apel, es
prima de la AUXILIAR DE TESORERIA Fani Jordan Santisteban.

41. EL FUNCIONARIO DE LA GERENCIA DE TESORERIA (Casa Nacional de
Moneda) Augusto de la Vega Blotte es primo hermano del AUXILIAR DE
SERVICIOS, Antonio Renato Blotte Fano.




42. LA SECRETARIA DE APOYO, Norma Heraud Otiura es conyuge del
FUNCIONARIO DE INFRAESTRUCTURA Y MAQUINARIAS, Vicente Flores Medina
y es hermana del FUNCIONARIO DE OPERACIONES, César Augusto Heraud
Otiura, a su vez es cuiiada de la FUNCIONARIA, Rosario Corpancho Bernales.

43. LA FUNCIONARIA DE AUDITORIA INTERNA, Maria del Pilar Salas Leveroni es
hermana del AUXILIAR DE PROCESAMIENTO NUMERARIO, Victor Raul Salas
Leveroni.

44. EL AUXILIAR DE LA GERENCIA DE ADMINISTRACION, Jorge Huaman
Rodriguez es hermano del FUNCIONARIO DE LA GERENCIA DE
ADMINISTRACION, Luis Alberto Huaman Rodriguez.

45.L.OS EMPLEADOS DE LA GERENCIA DE TESORERIA (Casa Nacional de
Moneda), Damian Chirinos Alarcén y Oscar Chirinos Alarcén son hermanos del
FUNCIONARIO DE INFORMATICA, Jorge Chirinos Alarcon.

46. LA FUNCIONARIA Maria Cecilia Giusti Hundskopf es hermana de la
FUNCIONARIA DE OPERACIONES CAMBIARIAS Rosa Giusti Hundskopf.

47. LA FUNCIONARIA DE ADMINISTRACION, Maria Antonieta Alvistur Bragagnini
es hermana de la FUNCIONARIA DE TESORERIA, Ruth Violeta Alvistur Bragagnini.

48. EL AUXILIAR DE GERENCIA DE ADMINISTRACION, Jorge Froilan Huaman
Rodriguez es hermano del FUNCIONARIO DE LA GERENCIA DE
ADMINISTRACION, Luis Alberto Huaméan Rodriguez.

49. EL JEFE DE ANALISIS Y PROGRAMACION DEL CIRCULANTE, José Arturo
Pastor Porras es conyuge de la AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE EMPRESAS
PUBLICAS, Ana Martos Jugo.

50. EL JEFE DE INSTRUMENTOS MONETARIOS Y CREDITOS, Javier Gutiérrez
Gonzales es conyuge de la FUNCIONARIA DE PLANTEAMIENTO Y
ADMINISTRACION DE LA INFORMACION, Silvia Medina Moreno.

51. EL FUNCIONARIO DEL SECTOR REAL, Pedro Cabrero Benites es conyuge de
la SECRETARIA DE ASESORIA DE GERENCIA GENERAL, Adela Castillo Cachay.

52. EL JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENTIDADES GUBERNAMENTALES, Victor
Hugo Diaz Rodriguez, es conyuge de la FUNCIONARIA DEL DEPARTAMENTO DE
ANALISIS MACROECONOMICO, Consuelo Soto Crovetto.

53. LA SECRETARIA DE GERENCIA, Maria Mc Gregor Irrivarren es tia del
AUXILIAR DE REMUNERACIONES, Rafael Cuya Lanatta.

54. LA SECRETARIA DE GERENCIA, Carmen Maria Indacochea Aicardi, es
cufiada del JEFE DEL DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DEL MERCADO
CAMBIARIO, Eduardo Sologuren Casas.




55. EL JEFE DE SUCURSALES, Flavio Miraval Bedoya, es cufiado del
FUNCIONARIO DE PROGRAMACION GENERAL, Percy Nifio de Guzman.

56. EL JEFE DE LOGISTICA, Javier Benavides Espejo, es cufiado de la
SECRETARIA DE GERENCIA, Zoila Tapia Cajigas.

57. LA FUNCIONARIA DE PRESTACIONES, Maria Esther Garcia Vega, es
concufiada del JEFE DE ACUERDOS INTERNACIONALES, Felipe Ricardo
Sologuren Salazar.

58. EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES, Urcino Narciso
Sanchez Zegarra, es concuifiado del CONSERJE DEL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS GENERALES, Victor Manuel Baca Saldafa.

59. LA FUNCIONARIA, Ana Maria Cayo Quintana es hermana del FUNCIONARIO
DE AUDITORIA INTERNA, Luis Cayo Quintana y ambos son primos hermanos del
FUNCIONARIO DE AUDITORIA INTERNA Luis Cayo Quintana.

60. LA SECRETARIA DE AUDITORIA INTERNA, Adela Montjoy Dubuc es prima
hermana del JEFE DE LA SECCION CANJE, Ismael Dubuc Zorrilla.

61. EL SUB JEFE DE SEGURIDAD, Juan Manuel Rodriguez Pérez es cufiado del
FUNCIONARIO DEL DEPARTAMENTO DE ABASTECIMIENTO, Enrique Esteves
Born y es hermano de la SECRETARIA DE GERENCIA, Ana Maria Rodriguez
Pérez y es primo hermano del FUNCIONARIO DEL DESPACHO DE NUMERARIO,
Jorge Antonio Rodriguez Cuadros.

62. EL FUNCIONARIO DE CANJE, Walter Atapaucar Challco, es primo hermano del
AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA, Roberto Romero
Challco.

63. LA FUNCIONARIA DEL DEPARTAMENTO DE REMUNERACIONES, Ana Maria
Bull Picote, es prima hermana de la SECRETARIA DE LA SUBGERENCIA DE
CREDITO, Maria Consuelo Piccone Morante.

64. LA FUNCIONARIA, Luisa Sanchez Checa Salazar, es cuiada de Ila
SECRETARIA DE GERENCIA DE CONTABILIDAD Y SUPERVISION, Lilia Lituma
Torres.

65. EL FUNCIONARIO DE CUENTAS CORRIENTES MONEDA EXTRANJERA,
Adolfo Manuel Ibarguen Alfaro, es conyuge de la FUNCIONARIA DE
NORMATIVIDAD Y ANALISIS FINANCIERO, Silvia Mejia Salviati y ésta es prima
hermana de la JEFA DEL CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION,
Rosa Chavez Mejia.

66. EL ASESOR DE LA SUB GERENCIA DE SISTEMAS, Ricardo Chavez
Caballero, es conyuge de la FUNCIONARIA DE EVALUACION DE ENCAJE,
Annabelle Pacheco Barrionuevo.




67. EL FUNCIONARIO DE NORMATIVIDAD FINANCIERA, Edwin Navarro Loayza,
es conyuge de la FUNCIONARIA DE PROGRAMACION FINANCIERA, Maria
Butrén Gallegos.

68. EL FUNCIONARIO DE INSTRUMENTOS MONETARIOS Y CREDITICIOS,
Jorge William Calonge Lévano es conyuge de la FUNCIONARIA DEL CENTRO DE
INFORMACION Y DOCUMENTACION, Martha Barboza Beingolea.

69. EL FUNCIONARIO DE INDICADORES DE LA PRODUCCION Guillermo Diaz
Gazani es conyuge de la FUNCIONARIA DE INTERMEDIACION FINANCIERA
BANCARIA, Liliana Alanya Pizarro.

70. LA SECRETARIA DE CAJA, Maria Venegas Ruiz es conyuge del
FUNCIONARIO DE SERVICIOS GENERALES, Teodoro Velasquez Castillo y
hermana de la AUXILIAR, Carmen Venegas Ruiz.

71. EL AUXILIAR DE ABASTECIMIENTO, Gino Carlos Baldedn es cényuge de la
SECRETARIA DE ENLACE DE SUCURSALES Catiry Ramos Quintana.

72. EL EMPLEADO DE ACUERDOS INTERNACIONALES, Jorge Negron Espinoza
es conyuge de la FUNCIONARIA DE CONCILIACIONES, Marisol Roncal Sanchez.

73. EL FUNCIONARIO DE MICRO COMPUTACION, Eduardo Navarro Vascones es
cuiado de la SECRETARIA DE LA SUBGERENCIA DEL SECTOR MONETARIO,
Maria Elena Quijano Rodriguez.

74. EL FUNCIONARIO DE OPERACIONES CAMBIARIAS, Wilfredo Campos
Cuadrao es cuiiado de la SECRETARIA DE SERVICIOS ASISTENCIALES, Milena
Valcarcel Castarieda.

75. LA AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO TECNICO DE COMUNICACIONES, Silvia
Moran Gallegos, es cufiada del AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO TECNICO DE
COMUNICACIONES Juan Valladares Valdivia.

76. EL EMPLEADO DE SERVICIOS GENERALES, Pedro Ancajima Ruiz, es padre
del AUXILIAR DE DESARROLLO DE PERSONAL, Roberto Ancajima Torres y es
hermano del EMPLEADO, Julio Ancajima Ruiz y primo del EMPLEADO, Santos
Ancajima Ruiz.

77. EL FUNCIONARIO DE SERVICIOS GENERALES, Carlos Alberto Sotomayor
Carranza es hermano del EMPLEADO DE BOVEDA Y VALORES, Julio César
Sotomayor Carranza.

78. LA FUNCIONARIA DEL DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE OPERACIONES
CAMBIARIAS, Amelia Yafiez es hermana de I|la SECRETARIA DEL
DEPARTAMENTO DE COORDINACION, Rina Yafiez Urizar.




79. EL FUNCIONARIO DE AUDITORIA INTERNA, Ricardo Alvino Santillan es padre
del AUXILIAR DE BOVEDA Y VALORES, Johnny Alvino Quiroz.

80. EL AUXILIAR DE GERENCIA GENERAL, Juan Buleje Salazar, es padre del
AUXILIAR DE AUDITORIA INTERNA, Luis Buleje Berrios.

81. EL EMPLEADO DE SERVICIOS GENERALES, José Veldsquez Medina es
hermano del INDUSTRIAL DE TALLERES, César Raul Velasquez Medina.

82. EL JEFE DE AMONEDACION, Luis Antonio Flores Véliz, es primo del
EMPLEADO DE INFRAESTRUCTURA Y MAQUINARIAS Carlos Moreno Rodriguez
y éste es hermano del AUXILIAR DE APOYO, Juan Moreno Rodriguez.

83. LA SECRETARIA DE GERENCIA Carmen Rosa Gonzales Bazalar, es hermana
de la SECRETARIA DE SUB GERENCIA Carmen Aida Gonzales Bazalar y ésta
son hermanas del FUNCIONARIO DE ABASTECIMIENTO, Vicente Gonzales
Bazalar.

84. EL FUNCIONARIO DE GESTION FINANCIERA, Eloy Cuarta Curo, es hermano
del AUXILIAR Domingo Churata Curo.

85. EL INDUSTRIAL DE INFRAESTRUCTURA MAQUINARIAS Y EQUIPOS, Mario
Jorge Fajardo Cajas, es hermano del INDUSTRIAL DE SERVICIOS GENERALES,
Raul Fajardo Cajas.

86. EL CONSERJE DE PROCESAMIENTO NUMERARIO, Hugo Gamero Herrera,
es hermano del AUXILIAR Daniel Gamero Herrera.

87 EL CONSERJE DE GERENCIA DE CREDITO Y REGULACION FINANCIERA,
MANUEL Gesto Lopez, es hermano del FUNCIONARIO DE PRESTACIONES,
Jorge Cabrera Lopez.

88. EL FUNCIONARIO DE OPERACIONES INTERNACIONALES, Gonzalo Ayala
Quevedo es hermano del FUNCIONARIO DE SUPERVISION, Simeoén Ayala
Quevedo.

89. EL AUXILIAR DE GERENCIA DE OPERACIONES INTERNACIONALES,
Alfonso Cabezas Ramirez es hermano de la SECRETARIA DEL CENTRO DE
INFORMACION Y DOCUMENTACION, Marina Cabezas Ramirez.

90. EL FUNCIONARIO DEL MUSEO, José Bernardo Carnero Albarran es hermano
de la FUNCIONARIA DE CONVENIOS INTERNACIONALES, Nadia Margarita
Carnero Albarran.

91. EL JEFE DE SISTEMAS, Freddy Cupén Duque, es hermano de la
FUNCIONARIA DE MONEDA EXTRANJERA, Edita Cupén Duque.




92. EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DEUDA EXTERNA, Eduardo Chanduvi
Palacios, es hermano de la AUXILIAR DE TESORERIA Erfilia Chanduvi Palacios.

93. EL FUNCIONARIO DE TALLERES DE LA GERENCIA DE TESORERIA,
Damian Chirinos Alarcon, es hermano del INDUSTRIAL DE LA GERENCIA DE
TESORERIA, Oscar Chirinos Alarcén.

94. EL FUNCIONARIO DE OPERACIONES CAMBIARIAS, Abel Cayetano Méndez
Guerrero, es hermano del FUNCIONARIO DE PLANEAMIENTO Y CONTABILIDAD,
Gaudencio Emilio Méndez Guerrero.

95. EL JEFE DE SEGURIDAD Tomas Olcese Vera, es hermano de la SECRETARIA
DE RESERVA NUMERARIO, Ana Maria Gallo Vera y hermano del AUXILIAR DE
PROCESAMIENTO NUMERARIO, Rino Aldo Olcese Chéavez.

96. EL SUB GERENTE DE SERVICIOS TECNICOS, Juan Carlos Pacheco Pacheco
es hermano del FUNCIONARIO DE SISTEMAS, Polo Santana Pacheco y éste es
cényuge de la AUXILIAR DE TERSORERIA, Ana Maria Jiménez Huaman.

97. EL FUNCIONARIO DE TESORERIA, Jorge Antonio Rodriguez Cuadros es
conyuge de la FUNCIONARIA DE PRESTACIONES, Cecilia Marina Castre Picasso.

98. EL FUNCIONARIO DE INFRAESTRUCTURA, Oscar Valdivia Portal, es conyuge
de la FUNCIONARIA DE RELACIONES INDUSTRIALES, Luz Maria Yépez Pinillos.

99. EL FUNCIONARIO DE DESPACHO NUMERARIO, Raul Pereira Campos, es
conyuge de la AUXILIAR DE PROCESAMIENTO DE NUMERARIO Rosa Julia
Castro Salas y es hermano del AUXILIAR DE APOYO ADMINISTRATIVO Alejandro
Pereira Campos.

100. EL AUXILIAR DE GERENCIA DE ESTUDIOS ECONOMICOS, Julio César
Vicufia Escate es primo hermano del INDUSTRIAL DE AMONEDACION, Carlos
Alfonso Alva Escate.

101. LA AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE PERSONAL, Rosa Salazar Aranda
es hermana del FUNCIONARIO DEL DEPARTAMENTO DE REMUNERACIONES,
Adolfo Salazar Aranda.

102. LA FUNCIONARIA DE PLANEAMIENTO Y CONTABILIDAD, Maria Beatriz
Salgado Hidalgo, es hermana del EMPLEADO DE PROCESAMIENTO
NUMERARIO, Antonio Martin Salgado Hidalgo.

103. EL FUNCIONARIO DE AUDITORIA, Tomas Serrano Morales es hermano de la
FUNCIONARIA DE LA GERENCIA DE TESORERIA, Haydeé Serrano Morales.

104. Un alto porcentaje de los empleados del BCRP, son empiricos y estan
alrededor de 40 afos en esta institucion, que en su terca posicion de oponerse a




cualquier investigacion se amparan en su autonomia, y protegen como una "gran
familia”.

CRONOLOGIA DE LA CORRUPCION
EN EL BANCO CENTRAL DE RESERVA DEL PERU
(BCR)

(Resumen)

1.- Dictador Leguia impuso como primer presidente del BCR a su primo
hermano

En 1922 cuando gobernaba el Peru, el dictador Augusto Bernardino Leguia Salcedo
cred el Banco Central de Reserva e impuso como su flamante presidente de la
nueva entidad a su primo Eulogio Romero Salcedo; Previamente ambos, elaboraron
el proyecto de creacion a la medida de sus intereses y convocaron seguidamente a
80 familiares para conformar su inicial contingente de personal.

Asi el BCR se inici6 con desmedidos y exclusivos privilegios manejados por
familiares incompetentes, que se repartian las utilidades anualmente entre el
directorio, el fondo de empleados, al capital de reserva y lo que sobraba después se
abonaba al gobierno.

En 1923 ya era tan mala la administracion del Banco de Reserva que uno de sus
propios gerentes, el norteamericano Cumberland expres6 su malestar en una carta
de renuncia: "como gerente del banco, estoy completamente sujeto a las ordenes
del directorio, que carece de conocimiento y experiencia bancaria, no estando su
integridad totalmente fuera de cuestiéon” dijo.

2.- Parentela quiebra al banco central por su mala administracion

En 1931 al ser derrocado Leguia, la Junta Nacional de Gobierno que presidié David
Samanez Ocampo observa el pésimo funcionamiento del Banco de Reserva y su
consecuente colapso y quiebra y encarga a una comisidn reorganizadora
estadounidense presidida por Edwin Kemmerer un reconocido catedratico financista.

Dicha comision concluy6 principalmente en que habia un exceso de poder de un
grupo restringido de intereses econémicos e impotencia para fijar un cambio estable
para la moneda nacional o aportar un fondo de créditos para casos de emergencia,
llevado a cabo todo esto, por personas radicalmente incompetentes lo que conlleva,
a liquidar el quebrado Banco de Reserva y se crea nuevamente la institucion pero
con el nombre que mantiene hasta hoy, el de Banco Central de Reserva del Peru y
nombran de presidente a Manuel Augusto Olaechea.




3.- Expertos exhortan a nombrar hombres idoneos para 6ptima administracion

Kemmerer, indicO que era indispensable para la eficiente administracion financiera
del pais, el nombramiento de elementos realmente capacitados para dirigir las
diversas oficinas administrativas del BCR, porque poco o nada servira dijo, si su
cumplimiento y vigilancia no se confia a hombres realmente idoneos e instruidos de
un espiritu de civismo acrisolado.

Lamentablemente estos hombres han sido muy, pero muy escasos en la
administracion del Banco Central de Reserva del Peri como podemos deducir, la
corrupcion estuvo desde sus inicios, fueron sus primeros funcionarios avispados
inmigrantes y descendientes de estos que vieron en esta entidad una facil forma de
conseguir privilegios y acrecentar fortunas, sin importarles el desarrollo econémico
del pais.

4.- A través del tiempo embutieron al banco con mas y mas de sus familiares
con la anuencia de los gobiernos de turno

El dictador Augusto B. Leguia, creador del banco en mencion, se mantuvo en el
poder a través de un golpe de Estado denominado el oncenio respaldado con su
Partido llamado Democratico Reformista; Posteriormente, hubo una sucesion
presidencial por Manuel Maria Ponce Brousset del mismo partido; seguidamente por
la auto proclamacién de Luis Miguel Sanchez Cerro mediante otro Golpe de Estado
Militar.

Seguidamente por una nueva sucesion presidencial nada menos que por el jefe de
la iglesia catolica peruana, monsefior Mariano Holguin, luego se hizo una eleccion
transitoria con Ricardo Leoncio Elias Arias, para ser victima el Perd, nuevamente de
un golpe Militar que conllevaria a una auto proclamacion de Gustavo Jiménez; luego
una eleccion transitoria colocaria en el sillén presidencial a David Samanez Ocampo
y Sobrino; seguiria por el segundo mandato de Luis Miguel Sanchez Cerro que fue
asesinado por un partidario aprista en 1933.

5.- Nefastos gobiernos promovieron aregresion del BCR

Gobiernan después el pais, Oscar Benavides; Manuel Prado y Ugarteche; José Luis
Bustamante y Rivero; seguido por el golpe militar denominado como el ochenio de
Manuel A. Odria hasta 1950; designan como presidente a Zendn Noriega Aglero
s6lo por unos meses; pero después de ingeniarselas Manuel A. Odria es elegido
presidente, siendo éste su continuacion del ochenio con el apoyo de su Partido
Union Nacional Odriista.




Contina Manuel Prado Ugarteche hasta que logra conseguir el segundo mandato
hasta 1962 gracias al voto de la mujer, por primera vez en la historia del Perq;
seguido por dos golpes de Estados consecutivos, el primero de Ricardo Pérez
Godoy y el segundo de Nicolas Lindley Lépez; seguido por el elegido presidente
Fernando Belaunde Terry desde 1963 a 1968; de este mismo afio hasta 1980 el
Peru, estuvo dirigido por gobiernos de facto por dos militares, primero por Juan
Velasco Alvarado y luego por Francisco Morales Bermudez Cerruti.

En 1980 resulta nuevamente elegido presidente Belaunde Terry para gobernar
hasta 1985; seguido por Alan Garcia Pérez para el periodo subsiguiente de 1985 a
1990.

6.- Fue copandose por gentes carentes de preparacion solo con el requisito de
pertenecer a su entorno familiar

Mientras tanto, la cantidad de personal en la administracion del banco fue a través
de los gobiernos y de las décadas, aumentando progresiva, sucesiva y
paulatinamente por gentes carentes de preparacién cientifica y moral necesaria
pero, con el béasico, necesario, preferente, influyente y aventajado primordial
requisito, de pertenecer al entorno familiar de sus funcionarios.

En los afos ochenta, con el cambio de los tiempos y al verse necesitados de gente
especializada en diversas areas, convocan personal de universidades que solo
conformaban un pequefio porcentaje dentro de la totalidad del personal.

7.- "Desapariciones" de lingotes de oro, diamantes, joyas y dinero

El desaparecido periddico limefio La Opinidn del lunes 20 de febrero de 1989
informaba en primera plana y en interiores y se admiraba que De la Béveda "mas
segura del pais" Del BCR habia sido robado kilo y medio de Oro y 24 barras de
Plata. Indicaron los funcionarios al respecto, que dichos metales preciosos estaban
depositados en la Gerencia de la Casa de Moneda, pero que fueron sustraidos por
desconocidos que burlaron facilmente al personal de seguridad. So6lo un pequefio
grupo de empleados fueron los mas interesados que se esclarezcan los hechos,
ademas denunciaron que paulatinamente se repetian las "desapariciones".

8.- Muertes misteriosas y mas corrupcion

En 1989 sacaron el cadaver de un joven trabajador del local principal del BCR, de
la cuarta cuadra del jiron Miro quesada en Lima Cercado, se llamaba Gino Costa y
era nada menos que uno de los agentes de seguridad del presidente del directorio,
gue habia sido herido mortalmente en la cabeza, en el tercer s6tano en medio de
hechos confusos. Se coment6 dentro de todo el banco que el desafortunado agente
de seguridad habria visto movimientos extrafios de oro, después dijeron que se
habia suicidado, tragico hecho que hasta hoy es un misterio.




9.- Otro dictador le pone los ojitos

En la década de los 90, la cifra que bordeaba la totalidad de empleados en esta
institucion era de dos mil, situacion que coincidido con el mandato imperativo del
gobierno de Alberto Kenya Fujimori Fujimori de cerrar las instituciones tutelares del
pais, vender diversas instituciones y racionalizar otras, circunstancias en las que
induce reuniones familiares en el BCR que acuerdan realizar una racionalizacién de
"recursos humanos".

Este japonesito llega a la presidencia de la Republica, aparentemente sumiso que
conquista los votos de los desesperanzados electores, que a los dos afios de estar
en el cargo y confabulado con su siniestro asesor Vladimiro Montesinos, cierra el
congreso y otras instituciones tutelares del Estado. Crea una nueva constitucion de
acuerdo a sus intereses y se hace elegir por una segunda e incluso hasta por una
tercera vez, pero es debatido por su contrincante electoral Alejandro Toledo
Manrique que logra gobernar el pais desde el 2001 hasta el 2006; cuando es
nuevamente elegido Alan Garcia Pérez para ocupar la presidencia del pais hasta el
2011.

En el marco de las maldades del accionar del dictador japonés Alberto Kenya
Fujimori Fujimori, no escap6 a su planes el Banco Central de Reserva del Peru, que
a partir del golpe del 5 de Abril y por varios dias el local principal del BCR, estuvo
cercado por tanques y tropas del ejército, impidiendo el ingreso de los trabajadores,
intimidando y provocandoles aun mas terror al iniciado proceso de reduccion de
personal.

10.- Descubren soborno de 3 millones de délares recibidos por un presidente
y gerente general del BCR

El 30 de Julio de 1991 fue noticia de escandalo mundial cuando el fiscal Robert
Morgenthau acusé al ex presidente y al gerente general del BCR Leonel Figueroa y
Héctor Neyra respectivamente, de haber aceptado sobornos de 3 millones de
ddlares, a fin de que el banco colocara depdsitos en el Banco de Crédito y Comercio
Internacional (BCCI) que era operado como una organizacion delictiva desde su
fundacion en 1972 y dirigia una red criminal secreta para el comercio ilegal de
armas, drogas y oro ademas de indicar que el presidente de ese entonces como
ahora Alan Garcia, estaba al tanto de todo. Asi informo ElI Comercio.

También cabe resaltar, que Leonel Figueroa Ramirez profugo de la justicia fue
detenido por la INTERPOL en 1995, se ofreci6 como colaborador eficaz para dar
informacion de como el BCR hacia sus negociados millonarios en diversos oscuros
manejos como por ejemplo, en la compra de billetes en el extranjero, a cambio de
reduccion de la pena, pero no se le acepto.

11.- Desaparecio 20 mil soles de boveda del BCR-Huancayo y en su lugar
colocaron billetes falsos




El 12 de marzo de 1992 dia, en que el gerente general Javier de la Rocha Marie,
envio a los trabajadores cartas personales de invitacion al retiro voluntario,
desaparecié 20 mil soles de la béveda del BCR de Huancayo y en su lugar dejaron
billetes falsos. Respecto a este tema, cuando Jorge Zufiiga Samur despedido de la
sucursal Huancayo iba a declarar sobre corrupcién en el BCR ante la Comision de
Fiscalizacion del Congreso de la Republica en el 2001, fue asesinado en Lima el 12
de marzo de 2001. Hechos estos que fueron cubiertos ligeramente por algunos
medios.

12.- Funcionarios del BCR se repartieron SUNAT y banca de fomento a partir
de 1991

A partir del afio de 1991 la "alta direccion” del banco destind a un buen grupo de
funcionarios a estratégicos cargos en la Superintendencia Nacional de
Administracion Tributaria (SUNAT) y engrosar las planillas, para seguidamente
despojar de sus puestos a gente experta en contribuciones.

Es realmente de espanto comprobar, que la super temida SUNAT es manejada y
manipulada desde el tiempo de la dictadura fujimorista, por la casta familiar del
super poderoso BCR, motivo por el que es facil deducir el porqué del silencio en mil
idiomas, de los medios de comunicacion respecto de las graves denuncias de
corrupcion dentro de este banco y del panico de los duefios de los medios de
comunicacion.

13.- El fujimorato impidio a la Contralora General de la Republica ingresar a la
SUNAT "tomada" por funcionarios del BCR

Nada menos que a la Contralora General de la Republica, Aurea Saenz Arana
actualmente Decana del Colegio de Abogados de Lima, se le impidié su ingreso a
la SUNAT, En 1992, durante el gobierno de Fujimori, dias previos al golpe de
Estado del 5 de abril, y seguidamente fue despojada de su cargo como consta en
los diarios de la época.

14.- Funcionarios obligaron a firmar cartas de "renuncia voluntarias"

En los dias siguientes al 5 de abril de 1992, en plena dictadura de Fujimori Fujimori,
cuando los tanques del Ejército se distanciaron del banco y dejaron ingresar a los
empleados, los altos funcionarios y jefes ordenaron a las secretarias tipiar las cartas
de "renuncias voluntarias" de sus subordinados que no eran sus familiares y los
[lamaron uno por uno y les obligaron de forma dictatorial, tirana y abusiva a
suscribirlas.

15.- Nepotismo y Despotismo Salvajes jamas antes visto




El japonés Fujimori Fujimori, habia cerrado el Congreso de la Republica, el Tribunal
Constitucional, ademas de pisotear la dignidad nacional de todos los peruanos de
mil maneras. Dentro del banco reinaba un nepotismo y despotismo salvajes, no
hubo evaluacién ni revision de las hojas de vida, fue una falsa y simulada
racionalizacion de personal, propia de cualquier republiqueta, los altos funcionarios
solamente obligaron a firmar renuncias "voluntarias" a los que no pertenecian a su
arbol genealdgico y punto.

16.- Embarazadas, hospitalizados, y recién operados quirargicamente fueron
despedidos

Se despidi6 a decenas de trabajadores que se encontraban haciendo uso del
descanso médico, a hospitalizados, incluso a trabajadores que recientemente
habian sido quirdrgicamente operados, a trabajadoras embarazadas a quienes, las
asistentas sociales del propio banco "visitaban" a los centros médicos con carta
elaborada de "renuncia voluntaria" para exigirles que la firmen.

17.- Empleados en destaques como diputados, alcaldes y regidores también
fueron sacados

Se despidieron trabajadores que se desempefiaban como autoridades politicas
como Daniel Huaringa Antiporta, alcalde del distrito de Antioquia, provincia de
Huarochiri; Carlos Valencia Cevallos, regidor distrital de Arequipa, quienes gozaban
de licencia para desempefarse en cargos publicos; el diputado Rolando Ramos
Novoa, de la region Grau, cuando intent6 reintegrarse a sus labores en la sucursal
de Piura, fue duramente impedido de hacerlo.

18.- Despidieron a quienes encontraron y entregaron un maletin conteniendo
cinco millones de soles

Insolitamente, también fueron despedidos los trabajadores, Celso Cayo Quispe y
Patrocinio Berrocal Escalante, a pesar de haber sido felicitados por el BCR, por
haber entregado nada menos que un maletin conteniendo 5 millones de soles, que
encontraron tirado en un pasadizo cerca de la puerta de salida del mencionado
banco.

Asimismo, fueron obligados a presentar su renuncia "voluntaria” a trabajadores y
profesionales a nivel nacional que incluso a quienes tenian aprobacion de ascenso,
pero que tuvieron la desventura de no ser pariente de algun alto funcionario.

19.- Contralora denunci6 en 1992, faltante de oro estimado en 57 millones de
délares por lo que fue destituida

El 24 de Abril de 1992, el gobierno fujimorista nombra una Comision
Reorganizadora en la Contraloria General de la Republica, destituye a la Contralora,
Aurea Saenz Arana y nombra a Maria Herminia Drago, ésta nueva contralora
detectd y denuncié que, de las tenencias de oro del BCR de 1990 a 1992 existia un




faltante de 57 mil onzas de oro equivalentes a 17 millones de délares americanos,
por lo que fue destituida y se nombré a una fiscal ad hoc que declaré improcedente
la denuncia.

20.- Auditoria descubrio la sustraccion de metales preciosos, calculado en
varios millones de soles

La Revista Oiga del 14 de Marzo de 1994, bajo el titulo Robo en el BCR denunciaba
gue en la ultima accién de control realizada en febrero dltimo por Auditoria Interna
del banco central fue descubierta la sustraccion sistematica de miles de monedas de
un nuevo sol, condecoraciones y solaperas de metales preciosos estimados en
varios millones de soles de la Gerencia Casa Nacional de Moneda, sustraccion que
se venia produciendo desde Abril de 1993, sin que haya jamas, l6gicas reacciones
del directorio.

21.- Licitacién fraudulenta de maquina acufiadora de monedas valorizada en
un millon de délares

A fines de 1995, el banco convocé a Licitacion internacional el suministro,
instalacion y puesta en funcionamiento de una maquina acufiadora de monedas, la
cual después de una exhaustiva evaluacion, otorgd la buena pro a la Empresa
Rueckner, el 22 de diciembre de ese afio por un monto de seiscientos veinticuatro
mil dolares.

Pero extrafia, sospechosa y rapidamente, el 15 de enero de 1996, el BCR a través
del diario El Peruano, retira la Buena Pro a la empresa ganadora y otorga la
licitacion a la Compania Importadora Técnico Comercial (CITECO), pese que ésta,
presentd una maquinaria de menor calidad y de un precio mayor, cercano al millon
de dolares. German Suarez Chavez y Javier de la Rocha, presidente y gerente
general respectivamente de la institucion nombraron como presidenta de la
Comision Licitadora a Margarita Imano Konno, Gerente de Administracion.
Finalmente y lo peor de todo, resulta que la famosa Maquina Acufiadora de
Monedas, supuestamente comprada, no ha sido vista en ninguna de las
instalaciones de este banco.

22.- BCR encarga la fabricacion de monedas a Chile mas no a su Gerencia
Casa Nacional de Moneda

Las monedas peruanas de 2 y 5 soles, que deberia fabricar la Gerencia de la Casa
Nacional de Moneda, las encargan a la Casa de Acufiacion de Monedas de Chile,
siendo nuestro pais el séptimo productor de zinc y sexto de cobre, cuya aleacién da
como resultado la "alpaca". Previamente Chile que no produce zinc, lo importa del
Peru para fabricar las monedas y luego nos lo exporta a nosotros mismos pero ya
en barras llamadas "cospeles".

De acuerdo al comportamiento de Chile contra Peru, podria invadirnos con nuestras
propias monedas y crearian una inflacion tan salvaje como nunca antes vista.




23.- "Desaparecen” 30 millones de soles y nadie sabe nada

A mediados de 1996 miembros de la policia nacional, ingresaron al soétano del BCR
y se llevaron detenidos a 7 personas entre varones y mujeres, ellos eran auxiliares
de distintas secciones de la Gerencia de Tesoreria que, previa y sospechosamente
esa mafana habian sido juntados por sus respectivos jefes para que trabajen en
una determinada seccion de conteo de billetes.

Estos siete empleados fueron retirados y denunciados del banco por apropiacion
ilicita de 30 millones de nuevos soles. Posteriormente el juez del 31 juzgado penal
los declar6 inocentes, pero los altos funcionarios del banco no los reponen en sus
puestos laborales, ni les interesa "descubrir® a los verdaderos culpables de la
"desaparicion” de los 30 millones de soles. Los enjuiciados temen reclamar
reposicién por represalias que vengan del banco, pues afirman que no se quieren
enfrentar a una mafia existente alli.

24.- Se destruye lo que no se debe y No se destruye lo que corresponde

Segun versiones de muchos empleados de este banco afirman que el banco
destruye documentacion que puede probar o dar informacién para desenmascarar
operaciones corruptas. Y por otro lado indican también que desde hace muchos
afos, los billetes que se destinan para su destruccién por su antigiiedad, no son
desechos o destruidos sino que son cogidos y apropiados por funcionarios para
continuar su uso como medio de cambio.

25.- ADEX denuncia a funcionarios de la SUNAT provenientes del BCR

En Noviembre de 1998, el presidente de la Asociacion de Exportadores (ADEX) y
actual congresista Carlos Bruce Montes de Oca, denunci6é publicamente al jefe de la
SUNAT por demorar la devolucién del IGV a las empresas en quince dias como lo
estipulaba la ordenanza, sino hasta en sesenta dias; explicaba el reclamo, porque
muchas empresas dependian del IGV para pagar planillas e hizo una tacita
advertencia sobre el posible depésito clandestino de esos dineros en bancos
estatales para ganar intereses, por lo que pidio pena de carcel para los jefes de la
SUNAT.

26.- Superintendente de Banca Suizo destituye banquero por crear cuenta de
Montesinos

El superintendente de la banca suiza ordend la inmediata remociéon de un
funcionario de alto rango del Banco Leumi de Israel por aceptar y crear una cuenta
con catorce millones de dolares, fondos sucios del ex asesor del SIN Vladimiro
Montesinos. La sancién se hizo en el marco de un programa de los esfuerzos
internacionales para combatir el crimen financiero e impedir el lavado de dinero a
gran escala de mafiosos, en este caso de fortunas robadas por Vladimiro
Montesinos y su jefe Alberto Fujimori ex presidente del Perud, hecho denunciado en
Suiza cuando en Peru todavia no se sabia nada al respecto.




27.- "¢iQué oro!? Acano hay oro”

El mismo German Suarez presidente del BCR en los tiempos de Fujimori y actual
director de la Compafia de Minas Buenaventura, de la Refineria La Pampilla y del
Banco de Creédito indico, que en las bovedas del Banco no habia oro, solamente
monedas y medallas, ya que el metal precioso se encontraba en diversos bancos
del extranjero, pero no dijo cuéles.

Mucho se comenté cuando Leoncio Mariscal un periodista grafico del Congreso de
la Republica, coordinaba con el banco para tomar unas fotografias a las barras de
oro para editarlas en el informativo congresal, le respondieron ¢jqué oro!? aca no
hay oro.

28.- Comision Investigadora confirma que mil millones de ddélares fueron
saqueados del BCR

En Abril de 2001 se confirmd que Fujimori se llevd lingotes de oro, diamantes y
dinero en sus viajes al exterior, el presidente de la Comision Investigadora el
congresista David Waisman declaré que Fujimori tenia su propia red de corrupcion
paralelo a la de Vladimiro Montesinos y calculé en mil millones de ddlares, extraidos
del Banco Central de Reserva del Perl y destacd que funcionarios de esta
institucion deberian ser seriamente investigados, porque Fujimori debié contar con
la complicidad de estos.

29.- El presidente y gerente general reciben unos 300 mil délares de premio
al terminar su periodo

Cuando termina el periodo de un ministro o alto funcionario publico, el Estado le da
las gracias por los servicios prestados a la Nacion, mediante un oficio. Pero en el
BCR cuando termina el periodo de un alto funcionario, se le entrega una
"indemnizacién” premio consistente en mas o menos unos 300 mil dolares.

30.- Comisiodn Investigadora comprobé la existencia de 514 familiares entre si
empleados del BCR

De acuerdo con una investigacion de la Comisién de Fiscalizacién del Congreso de
la Republica, ante una denuncia de nepotismo en el 2001, comprob6 e informd
publicamente en julio de ese mismo afio la existencia de 104 conyuges, 154
hermanos, 124 cufiados, 80 primos hermanos, 14 padres e hijos y 38 tios con
sobrinos, es decir, un total de 514 empleados los emparentados.

Dicha comision que la presidi6 el parlamentario fujimorista, Rolando Reategui
Flores no informo las cantidades de suegros, yernos, compadres, ahijados, etc., que
trabajaban en esa institucion, tampoco revelé los nombres, cargos, niveles de
capacitacion, ni sueldos de los susodichos.




La Comision investigadora no dict6 las minimas normas correctivas, por el contrario
los protegio indicando que la ley de nepotismo habia sido dada con posterioridad al
ingreso de ellos y no firmaron el informe de dicha comision que detallaba tamarfia
corruptela que fue denominado Nepotismo y Despidos Arbitrarios en el BCR
después del 5 de Abril de 1992.

Asesores de los congresistas afirmaron que funcionarios del BCR habian sobornado
con millones de soles a los malos congresistas. Todo esto pas6 cuando presidia el
Congreso de la Republica, Carlos Ferrero Costa un ex gerente del BCR.

31.- El dos veces presidente del directorio, renuncié porgue no quiso terminar
con el nepotismo

El presidente de directorio Richard Webb, se vio forzado a dejar el cargo, porque no
aceptaba el control de los directores, y tampoco quiso reorganizar el banco
desapareciendo las relaciones de parentesco, ya que el mismo hizo nombrar a su
conyuge Josefina Caminatti de Webb, Asistente de Presidencia. Y para ello su
encargado de comunicaciones parlamentarias Manuel Ruiz-Huidobro hacia lobbies
y gastos exorbitantes con los congresistas y duefios de medios de comunicacion
para que cambien a los directores nombrados por el Congreso, denuncia que fue
dada a conocer por propios directores del banco a la prensa nacional en el 2003.

32.- Gerente general homosexual se suicida en el 2005

Javier Leoncio de la Rocha Marie, gerente general del BCR en los tiempos de
Fujimori y que fue uno de los principales tiranos funcionarios que despojo de sus
puestos laborales a cientos de trabadores del banco a nivel nacional en 1992
conjuntamente con German Suarez Chavez por orden de Kenya Fujimori, se suicido
el 23 de enero del afio 2005.

Cuando contaba con 60 afios de edad, arrojandose del tercer piso de su casa,
circunstancia en que fue llevado a la Clinica Anglo Americana de la que era duefio.
"Todo sucedié después que llegamos de asistir a un matrimonio” dijo a los medios
periodisticos su pareja homosexual con quien vivia en dicho inmueble.

33.- Pedido infructuoso al Congreso de la Republica de auditoria en la
gerencia de recursos humanos

El contador publico colegiado, especialista en auditorias y empleado del BCR,
Ricardo Risco Ferrer ha pedido reiteradamente desde el 2005 al Congreso de la
Republica, a través del area Participacion Ciudadana, que se ejecute una Urgente
Auditoria de Gestion en la Gerencia de Recursos Humanos del BCRP sin que tenga
la acogida correspondiente.

Tales pedidos los hizo tras denunciar la existencia de muchos problemas de gestion
y operatividad en el manejo de la administracion de personal del BCR como, la
formacion de un nepotismo negativo y terrible, el pago de dobles sueldos y dobles




beneficios para los preferidos, asi como las contrataciones de personal de manera
irregular sin previo concurso general de meéritos ni examenes de competencia y las
constantes recatergorizaciones del personal, con aumentos de sueldos sin contar
con los requisitos minimos.

Ademas de la carencia de un Manual de Organizacion y Funciones con la
descripcion de los cargos por categoria que especifigue las responsabilidades
administrativas, civiles y penales en caso de violacion de las mismas; los requisitos
para ocuparlos de acuerdo al nivel competitivo; que contenga el cuadro de
asignacion de personal aprobado por el presidente del banco y publicados en la
pagina Web vy el diario oficial El Peruano y la negacion de su elaboracién y ejecucion
de la gerencia general, bajo pretextos de la autonomia institucional.

Denuncié también el nulo control interno de parte del auditor y jefe de control
institucional que depende de la contraloria general de la Republica y de los
exorbitantes gastos por los constantes viajes al exterior en primera clase ejecutiva
de los altos funcionarios que incluye a los directores y personal en general por
motivos de capacitaciones con altos viaticos, que son un inmenso perjuicio para las
arcas del ente emisor y del pais. Pedido en la pagina web del Congreso y publicado
en el Diario El Poder en mayo de 2005.

35.- Se calcula en 4 millones de ddélares el gasto judicial del BCR para
defender a sus familiares en contra de los despedidos

Hoy, en el 2007 se calcula en cuatro millones de dolares el gasto que asciende,
cantidad de dinero que ha desembolsado el BCR desde 1992 hasta la fecha para
responder y "defender" a través de estudios juridicos particulares y de su gerencia
legal a sus altos funcionarios y a todos sus familiares, de los reclamos judiciales que
con razon le han interpuesto los trabajadores que fueron echados injustamente en la
época de la dictadura fujimorista.

Y dado todo el enredo que han provocado los altos funcionarios del banco, es facil
deducir que continuardn malgastando mas millones de délares para tapar sus
cavernicolas y soberbias actitudes de enjuiciar reiterada e injustamente y con dinero
de todos los peruanos a victimas conciudadanas de una de las peores dictaduras
corruptas vividas por el pais.

36.- Ningun presidente constitucional se atreve a poner orden en el BCR

Alan Gabriel Ludwing Garcia Pérez, cuando era candidato a la presidencia pidié
gue se investigara los supuestos actos de corrupcién dentro del BCR, pero ahora
gue es presidente de la Republica no hace nada al respecto, actitud que han
tomado todos los presidentes de la Republica respecto a estos funcionarios ¢ por
gué sera?

37.- El presidente Garcia Pérez ha enviado Proyecto de Reorganizacion y
Modernizacién en el BCR al Congreso




No le quedo otra al primer mandatario, después que le alcanzaran un Proyecto de
Ley que ordena una profunda reorganizacion del BCR y su modernizacion, luego
gue éste pidiera publicamente desde Palacio de Gobierno a los hombres de prensa
presentar ideas, denuncias y proyectos en pro de su denominada Reforma del
Estado, esperemos que no sea un cuento mas, como en algin momento lo presento
algun congresista y luego lo retir6 por no sabemos que motivos.

38.- Radio por Internet pide recolectar Informacion sobre pérdidas de oro

En uno de sus programas de radio por Internet Yo si opino paralela a su pagina web
titulada Apra-Moral que dirige Jaime del Castillo denuncié hace unos dias, sobre el
clandestino transporte de oro que se hizo en el primer gobierno de Alan Garcia,
metal precioso que se habria sagueado al BCR y que fue en Sullana donde la
convirtieron y ademas que hallaron dijo, tres vehiculos del Ejército que fueron
detenidos y dados de alta por llamadas de Palacio de Gobierno, por lo que hizo un
llamado a la ciudadania a informar y denunciar mas detalles al respecto.

39.- Por cada cien soles que gana un empobrecido peruano, un enriquecido
peruano gana veinticinco mil soles

Por cada cien soles que gana un peruano pobre o peruano empobrecido, un
enriquecido peruano gana 24 mil 700 soles, segun un reciente estudio fusionado del
Concejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONCYTEC) y la Universidad Nacional
Federico Villarreal (UNFV) en este afio 2007, ante el silencio sigiloso de los
economistas del BCR que se jactan de ser los mejores, si fueran tan buenos, ya se
habria acabado con la tuberculosis, la desnutricion, el analfabetismo y erradicado la
pobreza en nuestro pais.

El Perua sigue siendo uno de los paises de mas aguda pobreza de toda América, su
ingreso nacional por habitante es inferior al promedio continental y su distribucién de
la economia es una de las mas desiguales desde hace décadas debido a los débiles
esfuerzos de sus gobernantes y a pesar de sus inmensas riquezas naturales.
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